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ABIERTO

No hay niveles minimos exigibles

%  Atencion global (aspectos emocionales,
sociales, familiares, fisicos, cognitivos...) |

%  Educacion en los valores humanos

Didactica del grupo heterogéneo






Autogestion del Consejo de alumnos

Autogestion del Consejo de jovenes de Sils

Autogestion jornadas de puertas abiertas del instituto

Activos socialmente




2.ESTIMULANTE

< Autogestlon deI huerto
Py 1 | i -
%  Autogestion del mantenlmlento de Ias aulas o
- ISR Sy T [ .’// f,,

<  Autogestion de la decoracmn deI centro 2
| “‘.’3/‘_

< Autogestlon de las reparacmn deI S|stema informatico
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3.MOTIVADOR



ABIERTO:
1. Familias
2. Comunidad
3. Mundo
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4 Tabla de notas competenciales mensuales




serestimarsaber

Es molt eficag | orienta en el desenvolupament d'estratégies i habits als altres.

Posa en practica estratégies i habits que intervenen en el propi aprenentatge de manera eficag.
Posa en practica habits que intervenen en el propi aprenentatge perd de manera poc eficag.
Té dificultats per posar en practica estratégies i habits que intervenen en el propi aprenentatge.

Llegeix 20 minuts qualsevol tipologia textual amb diferents llenglies amb atenci6 i seduit per la lectura.

Adquirir habits de lectura
(Atrapaliibres)

Novell (NA)

Activar i desenvolupar

pensament abstracte i critic PG g

Aprenent (AS)

(pensar
més enlla del que és

conorel) Novell (NA)

Expert (AE)
Implicar-se en el procés de | Avangat (AN)
AUTOCONEIXEMENT |creixement personal (gesti6|
d'emocions i autoreflexié) | Aprenent (AS)
Novell (NA)
Expert (AE)

Camnartar.ea amh Avimmant FARN

LIFICACIONS ~ | Ambit de Tutoria ~ | Ambit de Projectes ~ = Ambit LI. Catalana ~ | Ambi

Llegeix 20 minuts qualsevol tipologia textual amb atencié i seduit per la lectura.

Liegeix uns 10 minuts mantenint 'atencié i seduit per la lectura.

Necessita suport per llegir uns minuts.

Extrapola el que s'ha aprés a altres situacions i ho expressa publicament.

Reflexiona sobre la informacié, els fets i les situacions per fer deduccions i prediccions (hipotesis) amb
sentit.

Relaciona diferents aspectes d’un mateix tema perd encara des d’un punt de vista poc reflexiu sense
anar més enlla de la situacié concreta o de les propies necessitats o desitjos.

Té dificultats per entendre fets que van més enlia del que és concret i recongixer idees o factors
relacionats amb aquest fet.

Es planteja objectius de maduresa personal que persegueix a la practica. Transfereix I'autoreflexié a
altres situacions, cosa que li permet ajudar els altres en aquest sentit.

Identifica faciiment, expressa i explica les seves emocions | sentiments. Rapidament sap trobar diferents
formes de valorar una situaci6 i de créixer personalment.

Identifica i expressa les seves emocions constructivament. Distingeix el que depén d'ell del que té a
veure només amb I'entorn.

Necessita ajuda per identificar | expressar constructivament les seves emocions i les seves propies
conductes.

S'implica activament en la gesti6 de les actituds dels companys en les situacions en qué es troba.

Té I'actitud adequada a la situaci6 concreta en qué es troba i afavoreix que els altres també la tinguin.

. Castellana ~ Ambit L. Anglesa ~ | Ambit Matematic - | Ambit Social ~ |

Ambit Cie
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2.Comunidad

ABIERTO A LA COMUNIDAD
N L

o L4 _C‘o‘Iaborando con instituciones Iocales (proyecto smgular cena

== benéfica)
Fomentando la participagién en actividades municipales
Ofreciendo servicios al pueblo (geriatrico, story telling,
acompaiiamiento abuelos, aprendemos juntos)
Abierto a la partICIpacmn del aIumnado a través del fomento de

las tutorias, eI Consejo de AIumnos
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ABIERTO AL MUNDO:

< 3°ESO intercambio con Finlandia

<  4° ESO intercambio con Alemania
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GRUPOS HETEROGENEOS:\KJ‘-

Enriquecimiento personal y grupal
amw Ei
< Potenciador de Ioi valore's de convivencia
Y yo |
Potenciador de la eficacia didactica
am ¥ [
Estimula el aprendizaje y la relacion de ayuda
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CONCURS™

2. Accion
tutorial
personalizada

:3/ %  Tutoria individual

<  Tutoria grupal (asamblea)



3. Proyectos
globalizadores

Estructura de los proyectos:
1. PARTE |

a. Happenning

b. Trabajo de campo
SR

ic. Parada-registro

E.xposicic’)n

*MODELOS DE PROYECTOS: e.  Producto final

% Investigacion
<  Orientacion
% Intervencion social

. 7

%  Expresion

2. PARTE I

Evaluacion triangular

@

T

ABP (aprendizaje basado en problemas)
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Evaluacion por competencias s 2

Vision global del aprendizaje de cada alumno
fm

Analisis detallado del proceso de ép?endizaje
i F

Permite detectar fortalezas y carencias (orientacion en la mejora del aprendizaje)
i

—
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zIFRuKhBeMXCsToN7sQrNoQTsSTvYhBmVbkgJYPhJx8/edit#gid=524007355
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| v SER: .

iy “Naciste siendo original. No te
conviertas en una copia”
John Mason

ESTIMAR: y
“Donde exista un ser humano, hay
una oportunidad para la bondad”

. erestlmarsabex

SABER: ‘
“Es mejor hacerse alguna pregunta

que ‘'saber todas las respuestas” 4
James Thurber

Marta Bordas y Mar Ferrer
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