



DOCUMENTO  
  PLAN DE ATENCIÓN Á DIVERSIDADE
A atención á diversidade debe articularse a través da elaboración dun Plan Xeral …  que formará parte do P.E ... e no que se concretarán “Todas as actuacións e medidas … para adecuar a resposta educativa ás necesidades de todos e cada un dos alumnos/as” (Artº 10º do D. 229/2011)
1. Obxectivos: 
a. Promover a equidade, a cohesión social e a cidadanía activa  (Consello Europeo 2009)
b. Adecuar a resposta educativa ás diferentes características, potencialidades, ritmos e estilos de aprendizaxe, motivación e intereses e situacións sociais e culturais do alumnado. 
c. Conseguir que todos e cada un dos alumnos/as acaden o máximo desenvolvemento persoal e social posible respectando os principios de normalización e inclusión

d. Deseñar e aplicar medidas organizativas e curriculares que sirvan para atender á diversidade e compensar as desigualdades de partida que puideran darse en relación co lugar de orixe, as condicións sociais e culturais da familia, as capacidades individuais, o sexo, a relixión, etc.
e. Traballar na procura da equidade para conseguir a igualdade de oportunidades e a non discriminación por razón de sexo, relixión, orixe étnica, condicións sociais e/ou culturais, orientación sexual, capacidades, intereses, etc.
2. Medidas ordinarias que aplicará o centro:
a. Adaptación dos obxectivos ao contexto do centro (Xa están no D. Curricular)
b. Adaptación dos tempos e instrumentos de avaliación (Deben estar na Programación)
c. Apoio individual do profesorado ordinario: (Ver Proxecto lingüístico)
i. Criterios para seleccionar ao alumnado

ii. Criterios para seleccionar profesorado (Especialista en linguas)
iii. Tipo de apoio 

iv. Coordinación co profesor/a titular

v. Responsabilidades na avaliación

vi. Etc.

d. Aula de convivencia (Plan de convivencia/NOFC)
e. Exención da 2ª lingua estranxeira (Ver Proxecto lingüístico)
f. Reforzo nas materias instrumentais básicas, (Ver Proxecto lingüístico)
g. Programas específicos personalizados para alumnado repetidor
h. Desdobramentos de grupos nas linguas estranxeiras. (Ver Proxecto lingüístico)
i. Rateo mínima para desdobramento

ii. Condicións do desdobre

iii. Coordinación do profesorado

iv. Responsabilidades na avaliación e promoción

v. Etc.

3. Medidas extraordinarias do centro:
a. Apoio do profesorado de PT/AL

i. Prioridades

ii. Tipo de apoio (Individual/colectivo)

iii. Rateo máxima
b. Adaptacións curriculares (ACS)

i. Condicións nas que se debe elaborar

ii. Responsables

iii. Calendario para a súa presentación

iv. Seguimento

c. Agrupamentos flexibles en 1º/2º da ESO nas dúas linguas oficiais e en matemáticas:
i. Agrupamentos en 1º ESO: LG e Matemáticas

ii. Agrupamento en 2º ESO: LC e Matemáticas
d. PMAR en 2º e 3º curso da ESO

e. Grupo de adquisición das linguas

f. Grupo de adaptación da competencia curricular

g. Flexibilización da escolaridade,  se fóra o caso
4. Actuacións de compensación de desigualdades:
a. Prevención da desescolarización e do absentismo:
i. Protocolo de control do absentismo: control e rexistro da asistencia/ control do absentismo/ comunicación á familia/ comunicación aos servizos sociais e á Inspección. (NOFC)
b. Prevención do abandono escolar. (NOFC)
c. Prevención da violencia de xénero e acoso escolar (NOFC)
d. Atención a alumnado en hospitalización domiciliaria ou hospitalaria
e. Actividades complementarias gratuítas para certos alumnos/as.

f. Designación de titores especiais para colectivos e/ou individuos que presenten NEE

g. Etc.
5. A colaboración das familias e diversas institucións:

a. A implicación das familias: 
i. Información
ii. Audiencia previa (Ditame, ACS, Agrupamentos, PMAR, grupo adquisición das Linguas, etc)
iii. Conformidade (Flexibilización, fragmentacións, incorporación FPB, etc
iv. Colaboracións,
v. Etc.

b. Relacións:

i. Cos servizos sociais do concello

ii. Co servizo de menores

iii. Con diversas asociación específicas: DOWN, TDAH, TEA, etc.
iv. Cos centros adscritos

v. Cos servizos de saúde mental
vi. Etc.

6. Aprobación do Plan
Aprobado polo Claustro de Profesores con data ............................

7. Referencias lexislativas e bibliográficas
a. D. 229/2011 (DOG 21/12)
b. D. 86/2015 (DOG 29/6): Artº 7º / Capítulo III (Artº 16º- 20º)

c. Circular 9/1999 de atención á diversidade

d. Circular 8/2009 que regula as medidas de atención á diversidade en secundaria.
1

