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IES DE TEIS: PROXECTOS

● Proxectos propios KA101, KA102, KA103 e KA107 (consorcio propio)
● Participa nos consorcios da Consellería
● Mobilidades alumnado (FP Básica, CM, CS, RT)
● Mobilidades profesorado de ciclos formativos-> Job Shadowing e profesorado 

acompañante
● Cursos de formación estruturado para profesorado ESO e Bacharelato
● Obxectivo: Proxecto de centro. Implicar á toda a comunidade educativa



TIPOS DE PROXECTOS
E NOMENCLATURA

•

•

•

•



Mobilidades: Xestión
Distintos tipos de ferramentas:
• Mobility tool
• Portal e-sepie. 
• Ferramentas de notificacións do Sepie
• OLS
• Documento de mobilidade Europass
• Portal SchoolEducationGateway
• Plataforma de oportunidades Erasmus
• Plataforma de resultados de proxectos

https://webgate.ec.europa.eu/cas/login?loginRequestId=ECAS_LR-22910005-kzrIKsq8kUw6jx4m2uap3RiFKZfP0Mh6HL2ge0vDehAHwbkxFdr3234TlFmewKcDtLle5WQgpJfqDIIZAzVztWG-rS0vSrmBGYCqkgDm5U64oe-akXW0c0S1wQC8L1Mphsf75FgYV9isZ48qubGEsuAuCGwMaxKK3TQSSI3CkF7mRCOdTvq3bwzVzdErJxNyi26qR
https://www.educacion.gob.es/sigeplus/
https://sepie.erasmusplus.gob.es/socrates/notificacionesacceder/accederanotificaciones.do
https://app.erasmusplusols.eu/es
https://www.educacion.gob.es/europassmobility/
https://www.schooleducationgateway.eu/es/pub/teacher_academy/catalogue/detail.cfm?id=27096&cbmid=45988724
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en


MOBILIDADES: 
XESTIÓN

• Información básica na web do centro:

http://www.edu.xunta.gal/centros/iesteis/Erasmus

• Elaboración dun protocolo de selección onde se 
indican número de becas, países, dotación 
económica, prazos, comité de selección (xefes 
departamentos, Orientación, Equipo directivo, 
coordinador FCT, departamentos idiomas). En 
liñas xerais:

 Valoración académica: 40%
 Valoración da idoneidade, 

profesionalidade e madureza: 35%. 
Criterios puntuables polo profesorado que 
lle imparte docencia. En FP Básica é o 
apartado máis importante.

 Valoración lingüística (25%). En FP 
básica non o temos.

• Difusión, avaliación e publicación dos 
seleccionados

• Conservación das actas de tódalas reunións con 
firmas orixinais

http://www.edu.xunta.gal/centros/iesteis/Erasmus
http://www.edu.xunta.gal/centros/iesteis/taxonomy/term/120


MOBILIDADES: 
XESTIÓN

• Creación do currículum Europass por 
parte dos alumnos. Emprego dos 
Suplementos Europass ó titulo para C. 
Medios e C. Superiores e Currículos 
para FP. Básica

• Contactos con socios: procura de 
aloxamento e empresa 

• Realización proba OLS e asignación a 
un curso 

• Asesoramento ós alumnos. Charla con 
pais se así o requiren

• Obtención seguro de viaxe: accidentes, 
responsabilidade civil, traslado e 
repatriación.

• Informar ós alumnos do seguro da FCT 
e procedemento en caso de accidente

https://europass.cedefop.europa.eu/editors/es/cv/compose
http://todofp.es/orientacion-profesional/itinerarios-formativos-profesionales/movilidad/que-es-el-suplemento-europass/titulos-loe.html
http://www.todofp.es/que-como-y-donde-estudiar/que-estudiar/ciclos/fp-basica.html
https://app.erasmusplusols.eu/es


MOBILIDADES
ALUMNADO FP BÁSICA
• Para proxectos KA102.

• Unha beca para cada familia profesional.

• Realización de prácticas en Portugal. Non 
requirimento de idioma nos criterios de 
selección.

• Figura do profesorado acompañante para 
alumnado con NEE e alumnado de FP Básica. 
Normalmente entre os titores de 2º curso

• Resultado moi satisfactorio. Os alumnos 
anímanse a continuar estudos de ciclo medio



MOBILIDADES: 
XESTIÓN 
PERSOAL 
ACOMPAÑANTE

• Para proxectos KA102: Ciclos medios e FP 
Básica

• Para profesorado que acompaña a alumnado 
con NEE e alumnado de FP Básica. Alumnado 
que require unha atención máis 
personalizada.

• Non hai que establecer ningún tipo de acordo 
de prácticas pois non se fai job shadowing

• Xeración do certificado de empresa, Europass
mobility e certificado de seguro 

• Duración 5 días máis 2 de viaxes

• MT: actividade VET-SHORT, activando o casil 
de acompañante

• MT orzamento: non ten partida de Apoio 
organizativo



MOBILIDADES: 
VISITAS 
PLANIFICACIÓN 
PREVIA

• Para proxectos KA102, 
actividade asociada a 
ERASMUS PRO

• Para a preparación dunha 
estadía de longa duración. 
Opcional ó pedir este tipo de 
estadía na solicitude do 
proxecto.

• MT orzamento: non ten partida 
de Apoio organizativo

• Non ten carácter formativo



MOBILIDADE DE 
PERSOAL: JOB
SHADOWING

• Modalidade escollida con respecto á de 
docencia pola dificultade de impartir 
formación nun idioma distinto do teu e 
atopar exactamente una materia da 
familia profesional na que o profesor sexa 
especialista.

• Gran aceptación entre o profesorado. 
Establecemento de criterios de selección 
claros onde se estableza unha rotación 
para que todos poidan acceder nos 
seguintes anos. Presentación dunha 
memoria onde se desenvolva o proxecto 
formativo nos criterios

• Principalmente no 3º trimestre para non 
entorpecer as clases

• Á volta deben realizar un informe e 
recoméndase facer unha exposición ó 
resto do departamento para aumento do 
impacto no centro e que a formación 
reverta no departamento.



MOBILITY TOOL

Introdución dos datos na MT (varía  segundo o 
proxecto):
• 1º->Datos das organizacións, incluíndo Contactos
• 2º->Datos do alumno/persoal con datas exactas da 

mobilidade e organización de acollida
• Cálculo do importe da beca/axuda
• Para persoal empregar á calculadora de distancia

para o apoio para a viaxe. O apoio individual 
depende do país elixido

• Para KA103, contornos desfavorecidos (por ex. 
alumnado con beca do MEC)-> 100€/mes a maiores

• Na icona Panel-> información sobre o nº, duración e 
tipo de mobilidades

• En e-sepie-> Documentos-> Os modelos de 
documentos a encher.

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en


MOBILITY TOOL

• Non esquecer encher a pestana de inclusión

• Informe intermedio para proxectos KA103, onde se inclúen 
mobilidades planificadas OLLO con este apartado porque 
retiran os fondos se non se especifican.

• Pode haber diferenzas entre o 80% recibido ó principio do 
proxecto (e-sepie-> proxecto en cuestión-> menú Pagos e 
cobros) e o 80% que finalmente se recibe (MT-> proxecto en 
cuestión-> menú de presupuesto), de acordo co especificado 
no informe intermedio (aumento nº de días por exemplo nas 
mobilidades do profesorado)

• Ó final do período da mobilidade hai que completar o 
orzamento incluíndo o apoio organizativo e xerar o informe 
final, co que a Axencia Nacional avaliará o noso proxecto. 
Moi importante as respostas dos participantes na MT



MOBILITY TOOL

• Nos KA102 ó escoller VET-SHORT, debemos indicar se 
é RT, acompañante, etc.

• Obrigatorio indicar a certificación que se lle outorga ó 
participante (recoméndase o documento de mobilidade 
Europass, aínda que pode ser calquera outro). 

• Nas mobilidades afectadas pola COVID, escoller Fuerza
Mayor. Posibilidade de recuperar os gastos.

• http://sepie.es/coronavirus.html

http://sepie.es/coronavirus.html


• En e-sepie->proxecto en concreto-> 
Solicitudes e informes-> 
posibilidade de cambio (duración 
datas proxecto, conta bancaria, 
etc).

• Feitos os cambios hai que 
rexistralos no Rexistro electrónico, 
aportando documentación

PORTAL E-SEPIE



Ferramenta de notificacións do Sepie para informar da obrigatoriedade de realización de 
informes intermedios, informes finais, devolución importes, emisión convenio, emendas, 
aclaracións, etc. Email ó correo indicando a obrigatoriedade de acceder á información

NOTIFICACIÓNS E-SEPIE

https://sepie.erasmusplus.gob.es/socrates/notificacionesacceder/accederanotificaciones.do


OLS
• https://app.erasmusplusols.eu/reporti

ng/BEN

• Para a realización das probas de 
nivel do idioma seleccionado na 
Mobility Tool. Obrigatorio antes e 
despois da mobilidade

• Posibilidade de asignar un curso de 
idiomas ó alumno e ver o seu 
seguimento e solicitar licenzas como 
formador

• Axuda de 150€/participante en 
idiomas e niveis non dispoñibles na 
OLS, se se solicitou no proxecto. 
Xustificación: certificado curso ou 
compra material

https://app.erasmusplusols.eu/reporting/BEN


DOCUMENTO 
MOBILIDADE EUROPASS
• Para tódolos participantes nunha mobilidade: alumno, 

staff e persoal acompañante unha vez realizada a 
mobilidade

• https://www.educacion.gob.es/europassmobility/

• Centro xera o documento, empresa confirma o 
documento e organismo validador (Consellería) valida a 
mobilidade

• Documento que sirve como xustificación como 
actividade de formación permanente do profesorado 
DOG 31 Agosto 2016, resolución 23 Agosto 2016, 
ademais de presentar unha acta/certificación. Por 
exemplo para sexenios

https://www.educacion.gob.es/europassmobility/


SCHOOL EDUCATION 
GATEWAY
• Para proxectos KA101, con cursos de formación estruturada no 

estranxeiro

• Permite escoller por país, datas, competencias, público obxectivo 
(primaria, secundaria)

• Hai que solicitar o curso á organización que o provee, indicando datos 
do centro. Hai datas planificadas que aínda non están confirmadas

• Na MT indicar o número de días que se solicita financiación para o 
curso. O importe do curso non ten por que coincidir coa cantidade 
consignada na MT. Decisión do profesorado de aceptalo ou non.

• Os cursos deben estar aliñados coas liñas xerais de solicitude do 
KA101. No IES de Teis pídese presentar un pequeno proxecto sobre o 
curso escollido que se valora a idoneidade (40%), aplicación da 
metodoloxía (30%) e difusión (30%)



PLATAFORMA DE OPORTUNIDADES ERASMUS
• Permite ver as convocatorias abertas e solicitar unha oportunidade de xeito centralizado segundo o noso 

interese (School education, Higher education, VT, etc.)

• Ademais pódese consultar un proxecto en cuestión, baixar os anexos, descargalo, etc.

• Dende esta plataforma ten enlaces para acceder á MT e a Plataforma de resultados de proxectos



PLATAFORMA DE RESULTADOS PROXECTOS
• Permite búsqueda de proxectos de cara a 

búsqueda de socios, coñecemento dun proxecto, 
etc.

• Presenta un resumo (obtido da versión en inglés 
da solicitude do proxecto)

• Hai que acceder ó panel e actualizar os 
resultados



Problemática: Elevada burocracia
Xeración documentación:

• FCT: Convenio subvención, Plan Individualizado (bilingüe), Folla actividades, 
Solicitude de autorización ante inspección educativa da realización da FCT 
no estranxeiro (vía telemática)

• Erasmus: Convenio subvención, Acordo de aprendizaxe con certificado de 
prácticas(bilingüe)

• Común: Certificado seguro, certificado notas Xade, Documento Mobilidade 
Europass

• Alumnado menor de idade: Recoméndase realizar un consentimento dos pais para 
a realización de FCT no estranxeiro. Os pais ou titores legais deben ir á policía 
para autorizar unha saída ó estranxeiro

• Para ciclos medios: Acordo de calidade
• Para ciclos superiores: Anexo I: Suplemento Europass

● to

https://www.educacion.gob.es/europassmobility/
http://www.todofp.es/orientacion-profesional/itinerarios-formativos-profesionales/movilidad/que-es-el-suplemento-europass/titulos-loe.html


Impacto e beneficios
● Empregabilidade: alumnos que foron a realizar a FCT 

quedáronse a traballar no país destino ou ben presentan un 
currículo máis atractivo.

● Mellora competencias lingüísticas
● Mellora da práctica docente. Os profesores que realizaron 

mobilidade convértense en impulsores deste.
● Maior interese polo estudos do centro, ó ter a posibilidade de 

Erasmus aumenta a demanda.
● Elemento motivador para continuar estudos. FP Básica-> 

CM-> CS
● Recoñecemento como institución activa en mobilidades



Difusión

Logotipos Erasmus

Kit comunicación Sepie

Publicación en periódicos

Exención de responsabilidade nos documentos

Reunións informativas. Xornadas de Orientación ó Emprego

Etiquetas:  #ErasmusPlus, #StudyInEurope #Erasmus, #MiErasmusPlus, 
#ErasmusPlusIESdeTeis, @sepie_gob, @sepiegob, @EUErasmusPlus

https://twitter.com/iesteis?lang=es
https://twitter.com/iesteis?lang=es
http://sepie.es/comunicacion/imagen.html
http://www.sepie.es/doc/comunicacion/sepie_kit_comunicacion.pdf
http://www.edu.xunta.gal/centros/iesteis/resumo-e-galeria-de-fotos-das-xx-xornadas-de-orientacion-ao-emprego
https://www.youtube.com/channel/UCvvZsAlkzt2F2Yx8bLm_ikg
https://www.youtube.com/channel/UCvvZsAlkzt2F2Yx8bLm_ikg
https://www.instagram.com/iesdeteis/
https://www.instagram.com/iesdeteis/
https://www.facebook.com/iesteis/?ref=hl
https://www.facebook.com/iesteis/?ref=hl
http://www.edu.xunta.gal/centros/iesteis/?q=rss.xml
http://www.edu.xunta.gal/centros/iesteis/?q=rss.xml


erasmus.ies.teis@gmail.com

Algunha 
dúbida?

www.iesteis.es

mailto:erasmus.ies.teis@gmail.com
http://www.iesteis.es/

	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Número de diapositiva 15
	Número de diapositiva 16
	Número de diapositiva 17
	Número de diapositiva 18
	Número de diapositiva 19
	Número de diapositiva 20
	Número de diapositiva 21
	Número de diapositiva 22
	Número de diapositiva 23
	Número de diapositiva 24

